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DEPENDENCIA: OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO
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TRADICION DISPOSICION
cépico SERIES, SUBSERIES y TIPOS RETENCION cODIGO SOPORTE DOCUMENTAL FINAL PROCEDIMIENTO
oD S S8 DOCUMENTALES (REGISTROS) ARCHVS y.3=1032 [\'{#] FORMATO <ora letl el o
- GESTION | CENTRAL ORIGINAL P
1003 01 M |AcTAS Cumplirdn uno (1) afc, en el archivo def
Gestién se transfiere al archivo central cualro)
1003 01 ‘41 D Actas de Reuniones {4) afics, cumplido este tiempo se procede a lg]
- Conservacidn total de acuerdo al procadimientol
Actas de reunidn 1 4 Fisico X X establecido por la entidad.
1003 02 Hl|AcTivOs Cumpliends veinte (20) afios en el Archivo de]
" —1Gestidn se procede a la eliminacién en formal
1003 02 01 D Activos Fijos picado de acuerdo &l procedimiento establecido
= |activos de muebles 20 0 Fisico X X por la entidad.
C
1003 16 . OMUNICACIONES Cumglirdn dos (2) afios, en &l archivo def
Comunicaciones Recibldas y Gestién se transfiere al arehivo central ocho (8)
1003 16 01 D Despachadas aflos, cumplido este tiempo se procede a g
. I eliminaciébn en forma picado de acuerdo al
®_|comunicacion 2 8 FiSlCO X X procedimiento astablecido por la entidad.
® |anexos 2 8 Fisico X X
1003 22 . CONTRATOS Se elimina en forma picado |a serie después dej
y - mario teniend
1003 22 03 |[O|Contratos de Supervisoria o prorde :;p:'::; ‘;ﬂ';;’;‘;e‘j';':"m‘;jg‘,;';‘:";
® |sopores 2 0 Fisico X X la Oficina de Juridica en la serie Contratos.
1003 49 - INFORMES Cumplicdn dos (2) aflos, en el erchivo de
1003 49 01 |[|Informes a Entes de Control S:::d’r“se ‘[’ﬁ"sr‘:sf; ﬂl'i:r'::;"‘;em:;i:?‘; (fa)ﬁ
® |Informe 2 8 Eisico X X eliminacién en forma picado de acuerdo al
* [Anexos 2 8 FISICO X X procedimiento establecido por la entidad
1003 49 02 D Informes de Gestién Cumplido dos (2) aitos en el archivo de gestidn|
® linforme 2 0 ELECTRONICO X X , cumplido este tiempo se procede a lg
eliminacion en forma picado de acuerdo al
* |Anexo 2 0 ELECTRONICO X X procadimiento establecido per fa entidad,
1003 53 ] | INSTRUMENTOS DE CONTROL Cumpliendo un (1) afios en el Archivo de
Gestion se procede a la eliminacion en formal
1003 53 01 [J|Prestamos Documentales pleado do acuerdo at procadimiento establecidd)
* (formato de préstamo 1 0 Fisico X X por fa entidad.
1003 54 Il |INVENTARIOS
1003 54 05 ([ In\_fenta_rios de Transferencias Cumpliran une (1) aflo, en el archivo de
Primarias i Gestién, se procede a la Conservacidn total de
* FISICO - acuerdo al procedimiento establecide por Ia
memoerando 1 0 X X .
ELECTRONICO entidad.
e |, . Fisico-
inventarioc documental 1 0 ELECTRONICO X
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1003 70 [l |PLANES Y PROGRAMAS
Cumplirdn dos (2) afios, en el archivo def
1003 | 70 01 |[]|Planes Externos Gestién se transfiere & archive central ocho (8
afos, cumplido este tiempo se proceds a lg
¢ Iplan 2 8 ELECTRONICO X eliminacién en forma picado de acuerdo al
. procedimiento establecido por la entidad
anexos 2 8 ELECTRONICO
1003 70 02 [[J|Planes Internos Cumplitén dos (2) afios, en el achivo de
Gestidn se transfiere al archivo central tres {3)
*® |plan 2 3 ELECTRONICO X sfios, cumplido este tiempo sa procede a laf
sliminacién en forma picado de acuerdo al
) * lanexos 2 3 ELECTRONICO X procedimiento establecido por la entidad
1003 74 il |PROCESOS
Proceso Disciplinario Ordinario
1003 74 01 L o Verbales
[ ]
comunicacién de notificacion 5 15 ELEGTRONICO X X
L ] . .
apertura o indagacién de
investigacion disciplinaria 5 18 ELECTRONICO X X
¢ diligenciamiento de declaracidn
Cumplido cinco (5) afics en el archive de]
juramentada 5 15 ELECTRONICO X X Gestién se transfiera al Archivo Central para uny
Tiempo de retencién de quince (15) afios)
L] . . cumplico este tiempo se procede a la seleccién|
pohﬁc‘amb.n de fapg_eny ra _de del 5% en forma aleatoria de la documentacidn
investigacion disciplinaria o 5 15 ELECTRONICO X X v @l restanta serd eliminado en forma picado de
indagacion asuerde & procedimienta establecido por 1g)
® |certificacién 5 15 ELECTRONICO X X
[ ]
diligencia de version libre rendida 5 15 ELECTRGNICO X X
[
edicto 5 15 ELECTRONICO X X
[ ]
pliego de cargos 5 15 ELECTRONICO X X
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Actas c_Ie _audlenma deqtrq d_el ) 5 15 ELECTRONICO X X X
procedimiento verbal disciplinario
. . . Cumplido cinco (5) afios en el archivo ¢
Acm.s de audiencia proceso 5 15 ELECTRONICO X X X [Gestién sa transfiere al Archivo Cenlral para uﬂ
disciplinario Tiempo de relencién de quince (15) afios)
” cumplido este tiempo se procede a la seleccion
notificacién de fallo 5 15 ELECTRONICO X X ¥ |det 5% en ferma aleateria de la documentacién)
y el restante serd eliminado en forma picado dej
. acuerdo al procedimiento establecido por. I3
recursos 5 15 ELECTRONICO X X X |entidad
* |comunicacién a procuraduria L1 15 ELECTRONICO X X
® |anexos 5 15 ELECTRONICO X X X 7
rCONVENCIONES
CD:  Cébdigo de Dependencia ' .,
S Cdodigo de Serie documental CT: Conservacidn Total
SB: Subserle documental E : Eliminacion
| Serie documental D: Digitalizacién
a Subserie documental S: Seleccién
. Tipo documnental
COQRDINADCR DE GESTION
DOCUMENTAL
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